
 

総務企画委員会説明資料 

人事委員会事務局  

項目 令和４年度茨城県職員採用試験等について 

 

１ 大学卒業程度試験 

(1) 申込状況（申込期間：4 月 27日（水）～5月 18 日（水） ） 

年度 R4 R3 
増減 

人数等 対前年比 

申込者数 人 993 961 ＋32 103.3% 

 事務職※ 人 721 685 ＋36 105.3% 

 技術職 人 272 276 △4 98.6% 

採用予定数 名程度 187 173 ＋14 108.1% 

申込倍率 倍 5.3 5.6 △0.3 ﾎﾟｲﾝﾄ - 

    （事務職の内訳）事務(知事部局等Ａ)…541 人（採用予定 90 人） 

事務(知事部局等Ｂ)…115 人（採用予定 10 人）※今回新設の特別枠 

事務(警察本部)……… 65 人（採用予定 12 人） 

(2) 試験日程等 

項目 日程 

第１次試験 ６月 19 日（日） 

 合格発表 ６月 28 日（火） 

第２次試験 
 

７月８日（金）～８月 23日（火） 

最終合格発表 ８月 30 日（火） 

   ※新型コロナウイルス感染症罹患者等への追加試験を実施した場合は、試験日程が 

一部変更になる可能性がある。 

 

２ 社会人経験者採用選考（申込期間：6月 24 日（金）～8月 18 日（木）） 

受験者の裾野拡大を図るとともに、より即戦力としての活躍が期待できる人材を選抜

するため、選考内容を変更する。 

 令和４年度 令和３年度 

第１次 

選考 

○事務職：基礎能力検査 

技術職：専門考査 

○経歴審査  ○論文考査 

○事務職：教養考査 

技術職：専門考査 

第２次 

選考 

○個別面接（２回） 

○適性検査 

○個別面接（２回） 

○論文考査  ○適性検査 

【選考日程】 

第１次選考 事務職：９月 11 日（日） 技術職：９月 18日（日） 

第２次選考 【１日目】10月 15 日（土）～16日（日） 

 【２日目】10月 29 日（土）～30日（日） 

 

（参考）高校卒業程度試験（予定） 

申込期間   ７月１日（金）～8月 19 日（金） 

第１次試験  ９月 25日（日） 

資 料 ２ 


